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Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 00256 DE 2025

(marzo 28)

por la cual se modifica la Resolucion numero 00774 del 9 de septiembre de 2024 que

modificé la Resolucion numero 00382 del 2015 que “reglamenta la inscripcion de entidades

para la obtencion de cadaveres, componentes anatomicos y tejidos con fines de trasplante
docencia e investigacion y se dictan otras disposiciones”.

El Director General (e), en uso de las facultades conferidas en el articulo 46 del Decreto
numero 2493 de 2004 y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1° de la Resolucion nimero 00774 del 9 de septiembre de 2024 modifico el
articulo 9° de la Resolucion niimero 000382 del 15 de mayo de 2015, respecto a la conformacion
del Comité de Componentes Anatomicos y Cadaveres no Reclamados.

Que, el articulo 1° de la Resolucion niimero 00774 del 9 de septiembre de 2024, establecio la
nueva conformacion del Comité de Componentes Anatomicos y los integrantes del mismo; sin
embargo, se excluyo al jefe de la Oficina Juridica y no se determind el responsable de ejercer las
funciones de secretaria técnica.

Que, es necesario modificar el articulo 1° de la Resolucion niimero 00774 del 9 de septiembre
de 2024, en el sentido de incluir al Jefe de la Oficina Juridica como integrante del Comité de
Componentes Anatomicos, quien serd el encargado de ejercer las funciones de secretaria técnica.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Modificar el articulo 1° de la nimero 00774 del 9 de septiembre de 2024, el cual
quedara asi:

“Articulo 1°. Conformacion. El Comit¢ de Componentes Anatomicos y Cadaveres no
Reclamados del Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses, estara conformado
por:

a)  El subdirector de Servicios Forenses, quien lo presidira.

b)  Elsubdirector de Investigacion Cientifica.

¢)  Elcoordinador del Grupo Nacional de Patologia Forense.

d)  Eljefe de la Oficina Juridica.

e)  Unrepresentante de los Directores Regionales designado por el Director General”.

Paragrafo. La Oficina Juridica de la entidad ejercera la secretaria técnica del Comité a través
de un abogado designado por el jefe de la referida unidad organizacional.

Articulo 2°. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y
modifica el articulo 1 de la Resolucion nimero 00774 del 9 de septiembre de 2024.

Publiquese, comuniquese y cimplase.

Dada en Bogota, D. C., a 28 de marzo de 2025.

El Director General (e),

Jorge Arturo Jiménez Pajaro.

(C.F).

Servicio Nacional de Aprendizaje

A CUERDOS

ACUERDO NUMERO 003 DE 2025

(abril 8)
por el cual se determina la metodologia para la actualizacion anual del listado de oficios
y ocupaciones objeto del contrato de aprendizaje.

Publica X | Piblica clasificada Publica reservada

El Consejo Directivo Nacional del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), en uso
de las facultades legales, en especial las conferidas por el articulo 10 (numeral 7 y numeral
9 - literal f) de la Ley 119 de 1994, el articulo 3° (numeral 16) del Decreto nimero 249
de 2004, el articulo 2.2.6.3.28 del Decreto numero 1072 de 2015, y en desarrollo de lo
dispuesto en el Decreto nimero 620 de marzo 7 de 2005 y el Acuerdo niimero 0009 de
2005, y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 2 del articulo 4° de la Ley 119 de 1994 atribuy6 al SENA la funcion
de “velar por el mantenimiento de los mecanismos que aseguren el cumplimiento de las
disposiciones legales y reglamentarias, relacionadas con el contrato de aprendizaje”.

Que el numeral 7 del articulo 10 de la Ley 119 de 1994 sefiala que es funcion del
Consejo Directivo Nacional, “orientar el funcionamiento general de la entidad, verificar

su conformidad con la politica adoptada y crear los mecanismos necesarios para el logro
de su mision”.

Que el numeral 12 del articulo 13 de la Ley 119 de 1994, establece que es funcion de
la Direccion General: “Dentro de la cuota de aprendices, y siguiendo los lineamientos
del Consejo Directivo nacional, concertar con los empleadores las especialidades en las
cuales estos deben contratar”.

Que el numeral 16 del articulo 3° del Decreto niimero 249 de 2004 dispone que es
funcion del Consejo Directivo Nacional “aprobar la relacion de oficios y ocupaciones que
seran objeto del contrato de aprendizaje” .

Que en el articulo 30 de la Ley 789 de 2002 se define el contrato de aprendizaje
como “una forma especial dentro del derecho laboral, mediante la cual una persona
natural recibe formacion tedrica y prdctica en una entidad autorizada, a cambio de que
una empresa patrocinadora proporcione los medios necesarios para adquirir formacion
profesional metodica y completa en el oficio, actividad u ocupacion correspondiente(...) " .

Que el articulo 32 de la Ley 789 de 2002 establece la obligacion de vincular aprendices,
asi: “Las empresas privadas, desarrolladas por personas naturales o juridicas, que realicen
cualquier tipo de actividad economica diferente de la construccion, que ocupen un niimero
de trabajadores no inferior a quince (15), se encuentran obligadas a vincular aprendices
para los oficios u ocupaciones que requieran formacion académica o profesional metodica
y completa en la actividad economica que desemperian”.

Que el articulo 36 de la Ley 789 de 2002 determina que la cuota de aprendices se
calculara con base en el listado elaborado por el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA),
el cual sera aprobado por el Consejo Directivo Nacional.

Que el articulo 1° del Decreto nimero 620 de 2005 dispone que “el listado de oficios u
ocupaciones objeto del contrato de aprendizaje, serd elaborado por el Servicio Nacional
de Aprendizaje (SENA)”, para lo cual sefialo los criterios para la determinacion de dichos
oficios y ocupaciones.

Que el articulo 2° del Decreto nimero 620 de 2005 dispone que “la cuota de aprendices
de que trata el articulo 33 de la Ley 789 de 2002, se determinara con base en el listado
elaborado por el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), el cual sera aprobado por el
Consejo Directivo Nacional de dicho organismo”.

Que el articulo 2.2.6.3.26 del Decreto nimero 1072 de 2015 dispone que “la
determinacion de la cuota de aprendices se efectuard con base en el numero de
trabajadores que desemperien oficios u ocupaciones que de acuerdo con el listado que
publica el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), requieran de capacitacion”.

Que el articulo 2.2.6.3.28 del Decreto nimero 1072 de 2015 dispuso que “el/ SENA
publicara el listado de oficios y ocupaciones objeto del contrato de aprendizaje” y que
“este listado serd actualizado por lo menos una vez al aiio” .

Que los numerales 9 y 10 del articulo 13 del Decreto numero 249 de 2004 asignan
a la Direccion de Promocion y Relaciones Corporativas las funciones de “proponer la
regulacion del contrato de aprendizaje y diseiiar mecanismos para la ampliacion de la
cobertura del contrato de aprendizaje”, y “dirigir el seguimiento y control a la relacion
de aprendizaje por parte de los empleadores obligados, en los términos de la Ley 789 de
2002, sus decretos reglamentarios y las normas que las modifiquen”.

Que el numeral 18 del articulo 14 del Decreto nimero 249 de 2004 asigna a la Direccion
de Empleo y Trabajo la funcion de “mantener actualizada la Clasificacion Nacional de
Ocupaciones y el Diccionario Ocupacional, con base en el analisis de la realidad laboral
v los cambios en las estructuras ocupacionales”.

Que el Consejo Directivo Nacional del SENA expidio el Acuerdo niimero 02 de 2005,
en cuyo articulo 1° establecio que “para efectos de la expedicion del listado de oficios y
ocupaciones, de conformidad con los criterios establecidos en el articulo 1° del Decreto
numero 620 de marzo 7 de 2005, el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), a través
de las Direcciones de Formacion Profesional, de Empleo y del Sistema Nacional de
Formacion para el Trabajo, deberdn realizar los correspondientes estudios por sectores
productivos, en un plazo que no exceda de tres meses (...)".

Que mediante el Acuerdo niimero 09 de 19 de julio de 2005, el Consejo Directivo
Nacional de SENA establecio el listado de oficios y ocupaciones para determinar la
cuota de contratacion de aprendices para los sectores productivos, y en su articulo 5°
determind que el mismo Consejo “podrad actualizar, modificar o adicionar oficios en el
listado de oficios y ocupaciones para determinar la cuota de contratacion de aprendices,
que se establece con el presente Acuerdo, en forma periodica, previa recomendacion
efectuada por la Direccion de Formacion Profesional, en coordinacion con la Direccion
de Promocion y Relaciones Corporativas”.

Que el Consejo Directivo del SENA expidio el Acuerdo numero 10 de 2023, por medio
del cual se “actualiza el listado de oficios y ocupaciones establecido en el Acuerdo numero
0009 de 2005, para determinar la cuota de aprendizaje que le corresponde a las empresas
obligadas” y que dichos Acuerdo y listado consideraron los criterios establecidos por el
Decreto nimero 620 de 2005 para la creacion del listado de oficios y ocupaciones.

Que el Consejo Directivo del SENA expidi6 el Acuerdo niimero 02 de 2025, publicado
en el Diario Oficial nimero 53047 de fecha 3 de marzo de 2025, por el cual se deja
sin efecto el Acuerdo numero 10 de 2023, por medio del cual se actualiza el listado de
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